
 
 

CONCURSO PÚBLICO 
 

CARGO . 

Cargo: Director/a Regional Antofagasta 
 

PROPÓSITO DEL CARGO. 
Responsable de la ejecución de la oferta programática definida por PRODEMU en la región, a 
través de liderazgo del equipo regional y de los equipos provinciales a su cargo, en línea con las 
orientaciones técnicas de la Dirección de Programas y lineamientos de la Dirección Nacional. 

 
FUNCIONES DEL CARGO  
 

1) Funciones de liderazgo. 
 

• Operacionalizar la estrategia institucional a nivel regional para el cumplimiento 
del propósito de PRODEMU, articulando y supervisando la gestión de personas, 
recursos materiales y financieros. 

• Articular el trabajo del equipo regional y los equipos provinciales mediante la 
construcción de acuerdos, su supervisión y retroalimentación del desempeño, 
motivando a cada integrante y coordinando al equipo como un todo, velando por   
un buen clima laboral. 

 
2) Funciones administrativas.  

 
• Supervisar los procesos de gestión de la información institucional, de acuerdo a 

lineamientos de la Dirección Nacional. 
• Asegurar el cumplimiento del reglamento interno y la legislación vigente en lo 

relativo a la gestión de personas. 
• Controlar la gestión presupuestaria, mediante la supervisión de la contabilidad 

regional y de definición de medidas correctivas si corresponde. 
• Resguardar el adecuado funcionamiento de las sedes provinciales en la región, 

entregando directrices y supervisando el trabajo del personal. 
 

3) Funciones de representación institucional. 
 

• Representar a la Fundación ante autoridades y organismos regionales y 
provinciales. 

• Representar al equipo regional en mesas técnicas y de coordinación al interior 
de la institución. 

• Participar en actividades que fortalezcan la integración y agregue valor al 
quehacer de la Fundación, a nivel regional, en el marco de su propósito 
institucional. 

• Establecer alianzas y convenios con terceros que beneficien la gestión 
institucional en la Región. 



 
 

 
4) Funciones comunes a toda la institución. 

 
• Participar de programas de formación y capacitación definidos por Prodemu. 
• Participar de actividades definidas por su Jefatura que constituyan un beneficio 

para el logro de objetivos de la Fundación. 
 

 
CARACTERÍSTICAS DE LA PERSONA QUE 
POSTULA AL CARGO 
 

Formación académica y experiencia profesional: 
 

• Educación Superior, deseable en el área de las Ciencias Sociales. 
• Formación en temáticas de género. Cursos, Post Título, Diplomado o Magister. 
• 3 años de experiencia laboral en cargos similares, directivos o de coordinación. 
• Experiencia de trabajo en la Región. 
• Experiencia en trabajo territorial con mujeres y/o gestión de proyectos sociales. 
• Conocimientos generales respecto organismos públicos y privados que operan 

en trabajo territorial en género. 
• Conocimientos de Microsoft Office (Word – Excel – PowerPoint). 
• Experiencia y/o conocimientos en elaboración y gestión de proyectos. 

 
Principales habilidades y competencias: 

 
• Liderazgo 
• Capacidad de trabajo en equipo. 
• Manejo de crisis y contingencias. 
• Capacidad para establecer relaciones interpersonales asertivas. 
• Vocación por el trabajo en terreno con mujeres. 

 
REQUISITOS DEL CARGO 

 
• Residencia preferentemente en la región señalada. 
• Disponibilidad para viajar periódicamente dentro de la región. 

 
CARACTERÍSTICAS DEL CARGO 

 
• Contrato plazo fijo por 3 meses, con renovación sujeto a evaluación. 
• Artículo 22. 
• Sueldo Base Bruto: $ 2.110.000. 
• Bono Zona: $255.310. 
• Bono de Colación y Movilización. 

 



 
 

POSTULACIONES: 
 

Para participar en este concurso, debe completar el formato currículum ciego y enviarlo a: 
seleccion@prodemu.cl especificando en el asunto:  

 
“Concurso Director/a Regional, Antofagasta” 

El plazo de recepción de antecedentes vence impostergablemente el: 
 

Miércoles 19 de Junio. 
 

Los antecedentes enviados fuera de plazo, o que no sean adjuntados en formato de 
currículo ciego, no serán considerados en el proceso. 

 
 


